REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA ŠKOLA VELIKA MLAKA
VELIKA MLAKA, BRUNE BUŠIĆA 7
KLASA: 007-04/23-02/19
URBROJ: 238/31-22-01-23-2
Velika Mlaka, 16. studenog 2023. godine
ZAPISNIK

s 37. sjednice Školskoga odbora održane 16. studenog 2023. godine s početkom u 16.00 sati u učionici broj 2 Osnovne škole Velika Mlaka.
Predsjedavatelj: Jurica Mihalj
Nazočni članovi:

1. Marina Arbanas: izabrani predstavnik učitelja i stručnih suradnika

marina.arbanas@skole.hr

2. Emil Brajer: izabrani predstavnik učitelja i stručnih suradnika

brajer.61@gmail.com

3. Vedrana Bertol: izabrani predstavnik roditelja 

novidan.noc@gmail.com

4. Ana Peternac: predstavnik Radničkoga vijeća

ana.peternac@skole.hr

5. Jurica Mihalj: izabrani predstavnik Grada Velike Gorice
jurica.mihalj1@gmail.com
Ostali prisutni: 

Ravnateljica: Zrinka Šućur

Zapisničarka: Tihana Kordić, tajnica

Predsjedavatelj Jurica Mihalj pozdravlja prisutne članove Školskoga odbora i potvrđuje da je na sjednici prisutan potreban broj članova (4 od 7 članova) za pravovaljano odlučivanje. 
Predsjedavatelj predlaže sljedeći 

DNEVNI RED:
1. Verificiranje Zapisnika sa 36. sjednice Školskog odbora održane  23. listopada 2023. godine 

2. Ugovor o radu ravnateljice OŠ Velika Mlaka na određeno vrijeme temeljem natječaja

3. Zahtjev ravnateljice za mirovanje ugovora o radu na neodređeno puno radno vrijeme na poslovima učiteljice hrvatskog jezika

4. Odluka o mirovanju ugovora o radu osobe imenovane ravnateljicom OŠ Velika Mlaka

5. Obavijest o rezultatu natječaja za imenovanje ravnatelja/ravnateljice OŠ Velika Mlaka

6. Zapisnik inspekcijskog nadzora provedenog u OŠ Velika Mlaka

7. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno puno radno vrijeme na radnom mjestu kuhar/ica

8. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno puno radno vrijeme na radnom mjestu učitelj/ica informatike.

9. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno puno radno vrijeme na radnom mjestu spremačica

10. Prethodna suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na određeno puno radno vrijeme na radnom mjestu spremačica

11. Ostalo

Dnevni red je dan na usvajanje.

Utvrđuje se da je predloženi Dnevni red jednoglasno usvojen.
Ad 1.)
Zapisnik s 36. sjednice Školskoga odbora dostavljen je članovima Školskoga odbora u radnom materijalu. Predsjedavatelj poziva članove da iznesu primjedbe na Zapisnik s prethodne sjednice. 

Primjedbi nema. Predsjedavatelj poziva nazočne članove da se izjasne za ili protiv prihvaćanja Zapisnika s prethodne sjednice. Zapisnik je usvojen sa četiri (4) glasa – za.

Zaključak: 
Zapisnik s 36. sjednice Školskoga odbora je jednoglasno usvojen.

Ad 2.)
Predsjedavatelj upoznaje članove Školskog odbora sa tekstom Ugovora o radu ravnateljice OŠ Velika Mlaka na određeno vrijeme temeljem natječaja.
Primjedbi nema. Predsjedavatelj poziva prisutne članove da se izjasne za ili protiv prihvaćanja teksta Ugovora o radu. Primjedbi nema te je Ugovor o radu ravnateljice OŠ Velika Mlaka na određeno vrijeme temeljem natječaja potvrđen sa četiri (4) glasa – za.

Zaključak: 

Prihvaća se Ugovor o radu ravnateljice OŠ Velika Mlaka na određeno vrijeme temeljem natječaja.
Ad 3.)
Predsjedavatelj je pročitao zahtjev ravnateljice za mirovanje ugovora o radu na neodređeno puno radno vrijeme na poslovima učiteljice hrvatskog jezika i pozvao prisutne članove da se izjasne za ili protiv prihvaćanja pročitanog zahtjeva ravnateljice. Primjedbi nije bilo te je zahtjev ravnateljice za mirovanje ugovora o radu na neodređeno puno radno vrijeme na poslovima učiteljice hrvatskog jezika odobren sa četiri (4) glasa – za.

Zaključak: 
Usvaja se zahtjev ravnateljice za mirovanje ugovora o radu na neodređeno puno radno vrijeme na poslovima učiteljice hrvatskog jezika.
Ad 4.)
Predsjedavatelj upoznaje članove Školskog odbora sa tekstom Odluke o mirovanju ugovora o radu Zrinke Šućur, ravnateljice OŠ Velika Mlaka i poziva prisutne članove da se izjasne za ili protiv prihvaćanja Odluke o mirovanju ugovora o radu ravnateljice OŠ Velika Mlaka. Primjedbi nema te je Odluka o mirovanju ugovora o radu potvrđen sa četiri (4) glasa – za.

Zaključak: 
Usvaja se Odluka i mirovanju ugovora o radu ravnateljice OŠ Velika Mlaka.
Ad 5.)
Predsjedavatelj upoznaje članove Školskog odbora sa tekstom obavijesti o rezultatu natječaja za imenovanje ravnatelja/ravnateljice OŠ Velika Mlaka i poziva ih da se izjasne za ili protiv prihvaćanja obavijesti o rezultatu natječaja. Primjedbi nije bilo te je obavijest o rezultatu natječaja za imenovanje ravnatelja/ravnateljice OŠ Velika Mlaka potvrđen sa četiri (4) glasa – za.

Zaključak:

Usvaja se obavijest o rezultatu natječaja za imenovanje ravnatelja/ravnateljice OŠ Velika Mlaka.
Ad 6.)
Ravnateljica upoznaje članove Školskog odbora o provedenom inspekcijskom nadzoru u OŠ Velika Mlaka i daje na uvid članovima tekst Zapisnika koji se prilaže ovom zapisniku. Inspekcijski nadzor proveden je zbog prisustvovanja svećenika priredbi za Dan kruha kao i zbog pjevanja pjesme “Vratite nam malog Isusa“ na Božićnoj priredbi prošle godine. U nadzoru nisu uočene nepravilnosti ali smo upozoreni da ubuduće na priredbama ne može sudjelovati svećenik.
Zaključak: 
Zapisnik se prima na znanje.
Ad 7.)
Budući da smo od Ministarstva znanosti i obrazovanja dobili suglasnost za zapošljavanje kuhara/kuharice na neodređeno, puno radno vrijeme radi provedbe projekta Vlade RH „Školska prehrana“ uputili smo Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu, sport i tehničku kulturu Prijavu potrebe za zapošljavanjem i od istih smo zaprimili Obavijest da možemo samostalno oglasiti potrebu za zapošljavanjem putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, mrežne stranice i oglasne ploče Škole. S obzirom na navedeno, objavili smo natječaj za popunjavanje radnog mjesta kuhar/kuharica na neodređeno, puno radno vrijeme na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama OŠ Velika Mlaka te na oglasnoj ploči OŠ Velika Mlaka od 23.10. do 31.10.2023. godine.

U natječajnom roku pristigle su tri prijave od kojih dvije imaju potpunu natječajnu dokumentaciju i udovoljavaju svim propisanim uvjetima iz natječaja. Na usmeni razgovor pozvana su dva kandidata koja ispunjavaju uvjete iz natječaja sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20) te Pravilniku o radu Osnovne škole Velika Mlaka i Pravilniku o izmjenama Pravilnika o radu Osnovne škole Velika Mlaka. Na usmeni razgovor došla su dva kandidata, a ravnateljica Zrinka Šućur obavila je razgovor s prvom kandidatkinjom na rang-listi: Kristinom Nadeždin, kuharicom po zanimanju s položenim higijenskim minimumom. S obzirom na navedeno, ravnateljica predlaže zasnivanje radnoga odnosa na neodređeno, puno radno vrijeme  s kandidatkinjom Kristinom Nadeždin.

Predsjedavatelj poziva članove da se dizanjem ruke izjasne za ili protiv predloženog kandidata.

Članovi su se jednoglasno izjasnili – za.

Zaključak: 

Daje se suglasnost ravnateljici Zrinki Šućur za zasnivanje radnoga odnosa na radno mjesto kuhar/kuharica na neodređeno, puno radno vrijeme s kandidatkinjom Kristinom Nadeždin. 

Ad 8.)

Budući da je radno mjesto učitelja informatike ostalo upražnjeno od 23.10.2023. godine uputili smo Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu, sport i tehničku kulturu Prijavu potrebe za zapošljavanjem i od istih smo zaprimili Obavijest da možemo samostalno oglasiti potrebu za zapošljavanjem putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, mrežne stranice i oglasne ploče Škole. S obzirom na navedeno, objavili smo natječaj za popunjavanje radnoga mjesta učitelj/učiteljica informatike na određeno, puno radno vrijeme, 1 izvršitelja na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama OŠ Velika Mlaka te na oglasnoj ploči OŠ Velika Mlaka od 24.10. do 2.11.2023. godine.

U natječajnom roku pristigle su četiri prijave od kojih je jedan pozvan na usmeni razgovor budući ima prednost pred ostalim kandidatima. Povjerenstvo za provedbu natječaja predložilo je ravnateljici ne zasnivanje radnog odnosa sa jedinim kandidatom budući isti nije zadovoljio na usmenom razgovoru i ne zadovoljava potrebe poslodavca. S obzirom na gore navedeno ravnateljica predlaže donošenje odluke o ne zasnivanju radnog odnosa. Predsjedavatelj poziva članove da se dizanjem ruke izjasne za ili protiv.

Članovi su se jednoglasno izjasnili – za.

Zaključak: 
Daje se suglasnost ravnateljici Zrinki Šućur za donošenje odluke o ne zasnivanju radnog odnosa.
Ad 9.)

Nakon provedenog natječaja za zapošljavanje spremačice na neodređeno puno radno vrijeme, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje provelo je procjenu i vrednovanje kandidata za radno mjesto spremačica  na neodređeno puno radno vrijeme, 1 izvršitelj, natječaj od  26.10. do 3.11.2023.godine.  Na natječaj su se prijavile četiri  kandidatkinje. Dvije kandidatkinje koje ispunjavaju uvjete iz natječaja su pozvane na usmeni razgovor. 
Ravnateljica Zrinka Šućur predložila je Školskom odboru, na prijedlog Povjerenstva Renatu Vujasinović za zasnivanje radnog odnosa na neodređeno puno radno vrijeme.

Primjedbi nije bilo te je Školski odbor jednoglasno donio sljedeću
Odluku
Daje se suglasnost ravnateljici Zrinki Šućur za zasnivanje radnoga odnosa na radno mjesto spremačica na neodređeno puno radno vrijeme, s kandidatkinjom Renatom Vujasinović.

Ad 10.)
Nakon provedenog natječaja za zapošljavanje spremačice na određeno puno radno vrijeme, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje provelo je procjenu i vrednovanje kandidata za radno mjesto spremačica  na određeno puno radno vrijeme, 1 izvršitelj, natječaj od  23.10. do 31.10. 2023.godine.  Na natječaj su se prijavile dvije  kandidatkinje. Dvije kandidatkinje koje ispunjavaju uvjete iz natječaja su pozvane na usmeni razgovor. 
Ravnateljica Zrinka Šućur predložila je Školskom odboru, na prijedlog Povjerenstva Anu Kožul za zasnivanje radnog odnosa na određeno puno radno vrijeme.

Primjedbi nije bilo te je Školski odbor jednoglasno donio sljedeću
Odluku
Daje se suglasnost ravnateljici Zrinki Šućur za zasnivanje radnoga odnosa na radno mjesto spremačica na određeno puno radno vrijeme, s kandidatkinjom Anom Kožul.

Ad 11.) 
Pod točkom Razno predsjedavatelj je pozvao nazočne članove da iznesu prijedloge, primjedbe i pitanja. Nazočni članovi nemaju prijedloga, primjedbi ni pitanja.

Dnevni red je završen, o svim točkama predviđenim Dnevnim redom je raspravljeno i o njima odlučeno. 

Predsjedavatelj zaključuje sjednicu u 16.30 sati.

 zapisničarka:





             predsjedavatelj Školskoga odbora:

________________                               M.P.                             ________________________

Tihana Kordić




                                       Jurica Mihalj                                                                                  

