REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA ŠKOLA VELIKA MLAKA
VELIKA MLAKA, BRUNE BUŠIĆA 7
KLASA: 007-04/23-02/15
URBROJ: 238/31-22-01-23-2
Velika Mlaka, 23. listopada 2023. godine
ZAPISNIK

s 36. sjednice Školskoga odbora održane u ponedjeljak, 23. listopada 2023. godine s početkom u 16.00 sati u učionici broj 24 Osnovne škole Velika Mlaka.
Predsjedavatelj: Jurica Mihalj
Nazočni članovi:

1. Marina Arbanas: izabrani predstavnik učitelja i stručnih suradnika

marina.arbanas@skole.hr

2. Emil Brajer: izabrani predstavnik učitelja i stručnih suradnika

brajer.61@gmail.com

3. Vedrana Bertol: izabrani predstavnik roditelja 

novidan.noc@gmail.com

4. Ana Peternac: predstavnik Radničkoga vijeća

ana.peternac@skole.hr

5. Ana Marija Pustišek: izabrani predstavnik Grada Velike Gorice
anamarija.p1307@gmail.com
6. Jurica Mihalj: izabrani predstavnik Grada Velike Gorice
jurica.mihalj1@gmail.com
Ostali prisutni: 

Ravnateljica: Zrinka Šućur

Zapisničarka: Tihana Kordić, tajnica

Predsjedavatelj Jurica Mihalj pozdravlja prisutne članove Školskoga odbora i potvrđuje da je na sjednici prisutan potreban broj članova (6 od 7 članova) za pravovaljano odlučivanje. Aktualna ravnateljica pozdravlja nazočne i napušta sjednicu jer je kandidatkinja u natječajnom postupku za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Škole.

Predsjedavatelj predlaže sljedeći 

DNEVNI RED:
1. Verificiranje Zapisnika s 35. sjednice Školskog odbora održane 12. listopada 2023. godine 
2. Predstavljanje programa rada za mandatno razdoblje kandidatkinje na listi kandidata u natječajnom postupku imenovanja ravnatelja/ravnateljice Osnovne škole Velika Mlaka
3. Upoznavanje članova Školskoga odbora sa zaključcima Učiteljskoga vijeća, Skupa radnika i Vijeća roditelja o zauzetim stajalištima u postupku imenovanja ravnatelja/ravnateljice Osnovne škole Velika Mlaka

4. Javno glasovanje o kandidatu s liste kandidata za ravnatelja Osnovne škole Velika Mlaka i donošenje Odluke o imenovanju ravnatelja/ravnateljice Osnovne škole Velika Mlaka

5. Prethodna suglasnost za zapošljavanje učitelja/učiteljice tjelesne i zdravstvene kulture na određeno, puno radno vrijeme, zamjena za bolovanje

6. Prethodna suglasnost za zapošljavanje učitelja/učiteljice engleskoga jezika na neodređeno, puno radno vrijeme 
7. Prethodna suglasnost za zapošljavanje učitelja/učiteljice engleskoga jezika na određeno, puno radno vrijeme, 2 izvršitelja 
8. Prethodna suglasnost za zapošljavanje učitelja/učiteljice razredne nastave na određeno, puno radno vrijeme 

9. Prethodna suglasnost za zapošljavanje učitelja/učiteljice razredne nastave u produženom boravku na određeno, puno radno vrijeme 

10. Ostalo.
Dnevni red je dan na usvajanje.

Utvrđuje se da je predloženi Dnevni red jednoglasno usvojen.
Ad 1.)
Zapisnik s 35. sjednice Školskoga odbora dostavljen je članovima Školskoga odbora u radnom materijalu. Predsjedavatelj poziva članove da iznesu primjedbe na Zapisnik s prethodne sjednice. 

Primjedbi nema. Predsjedavatelj poziva nazočne članove da se izjasne za ili protiv prihvaćanja Zapisnika s prethodne sjednice. Zapisnik je usvojen sa šest (6) glasova – za.

Zaključak: 
Zapisnik s 35. sjednice Školskoga odbora je jednoglasno usvojen.

Ad 2.)
Predsjedavatelj najavljuje izlaganje programa rada za mandatno razdoblje jedine kandidatkinje s liste kandidata.
Nakon što je jedina kandidatkinja s liste predstavila svoj program, članovi Školskoga odbora su postavljali pitanja te je kandidatkinja napustila prostoriju.

Predsjedavatelj poziva članove da iznesu primjedbe na izneseni program rada za mandatno razdoblje kandidatkinje, odnosno da utvrde je li u skladu sa sadržajem programa rada priloženim uz prijavu na natječaj.

Primjedbi nema. Predsjedavatelj poziva prisutne članove da se izjasne za ili protiv prihvaćanja iznesenoga programa rada kandidatkinje. Program rada kandidatkinje je izložen sukladno sadržaju iz natječajne dokumentacije te ga članovi potvrđuju sa šest (6) glasova – za.

Zaključak: 

Program rada kandidatkinje je izložen sukladno sadržaju u kojemu je priložen uz prijavu na natječaj te ga članovi jednoglasno potvrđuju.
Ad 3.)
Predsjedavatelj je pročitao zaključke o stajalištu Učiteljskoga vijeća, Skupa radnika i Vijeća roditelja te napomenuo da su predstavnici iz reda učitelja i stručnih suradnika, iz reda radnika Škole i iz reda roditelja prilikom glasovanja obvezni zastupati stajalište tijela koje ih je imenovalo u Školski odbor.
Zaključak: 

Stajališta Učiteljskog vijeća, Skupa radnika i Vijeća roditelja su još jednom primljena na znanje.
Ad 4.)
Predsjedavatelj poziva prisutne članove da pristupe javnom glasovanju dizanjem ruke. Za jedinu kandidatkinju Zrinku Šućur glasovalo je šest (6) članova Školskog odbora – za. 
Predsjedavatelj poziva članove da iznesu primjedbe i eventualne nepravilnosti u postupku javnoga glasovanja.

Primjedbi i nepravilnosti nema. Predsjedavatelj utvrđuje da je ravnateljicom imenovana jedina kandidatkinja Zrinka Šućur sa šest (6) glasova – za.

Predsjedavatelj je pročitao Prijedlog odluke o imenovanju ravnatelja Osnovne škole Velika Mlaka i pozvao članove da iznesu primjedbe.

Primjedbi nema. Predsjedavatelj poziva prisutne članove da se izjasne za ili protiv prihvaćanja Odluke o imenovanju ravnatelja Osnovne škole Velika Mlaka. Odluka o imenovanju ravnatelja Osnovne škole Velika Mlaka je usvojena sa 6 glasova – za.

Zaključak: 

Postupak javnoga glasovanja u natječajnom postupku imenovanja ravnatelja/ravnateljice Osnovne škole proveden je pravilno i svi članovi jednoglasno imenuju ravnateljicom Osnovne škole Velika Mlaka kandidatinju Zrinku Šućur.
Odluka o imenovanju ravnateljice Osnovne škole Velika Mlaka je jednoglasno usvojena. (prilog 1).
Ad 5.)
Budući da je učiteljica tjelesne i zdravstvene kulture Jasmina Lizačić Martinović od 7. rujna 2023. godine ponovno na bolovanju, uputili smo Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu, sport i tehničku kulturu Prijavu potrebe za zapošljavanjem i od istih smo zaprimili Obavijest da možemo samostalno oglasiti potrebu za zapošljavanjem putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, mrežne stranice i oglasne ploče Škole. S obzirom na navedeno, objavili smo natječaj za popunjavanje radnoga mjesta učitelj/učiteljice tjelesne i zdravstvene kulture na određeno, puno radno vrijeme, 1 izvršitelja na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama OŠ Velika Mlaka te na oglasnoj ploči OŠ Velika Mlaka od 27.9. do 5. 10. 2023. godine.

U natječajnom roku pristiglo je sedam prijava od kojih jedna nema potpunu natječajnu dokumentaciju. Na usmeni razgovor pozvana su četriri kandidata koja ispunjavaju uvjete iz natječaja i sukladno Pravilniku o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi imaju prednost pred ostalim kandidatima. Ravnateljica Zrinka Šućur obavila je razgovor s prvim kandidatom na rang-listi: Sašom Tomićem. S obzirom na gore navedeno ravnateljica predlaže zasnivanje radnoga odnosa na određeno, puno radno vrijeme s kandidatom Sašom Tomićem.
Predsjedavatelj poziva članove da se dizanjem ruke izjasne za ili protiv predloženog kandidata.

Članovi su se jednoglasno izjasnili – za.

Zaključak: 
Daje se suglasnost ravnateljici Zrinki Šućur za zasnivanje radnoga odnosa na radno mjesto učitelj/učiteljica tjelesne i zdravstvene kulture na određeno, puno radno vrijeme s kandidatom Sašom Tomićem.
Ad 6.)
Budući da je učiteljica engleskog jezika Zrinka Galić 31. 8. 2023. godine potpisala Sporazum o prestanku ugovora o radu, uputili smo Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu, sport i tehničku kulturu Prijavu potrebe za zapošljavanjem i od istih smo zaprimili Obavijest da možemo samostalno oglasiti potrebu za zapošljavanjem putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, mrežne stranice i oglasne ploče Škole. S obzirom na navedeno, objavili smo natječaj za popunjavanje radnoga mjesta učitelj/učiteljica engleskog jezika na neodređeno, puno radno vrijeme, 1 izvršitelja na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama OŠ Velika Mlaka te na oglasnoj ploči OŠ Velika Mlaka od 27.9. do 5. 10. 2023. godine.

U natječajnom roku pristiglo je sedam prijava. Na usmeni razgovor pozvane su tri kandidatkinje koja ispunjavaju uvjete iz natječaja i sukladno Pravilniku o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi imaju prednost pred ostalim kandidatima. Ravnateljica Zrinka Šućur obavila je razgovor s prvom kandidatkinjom na rang-listi: Karmen Šikić Benjak. S obzirom na gore navedeno ravnateljica predlaže zasnivanje radnoga odnosa na neodređeno, puno radno vrijeme s kandidatkinjom Karmen Šikić Benjak.

Članovi su se jednoglasno izjasnili – za.

Zaključak: 
Daje se suglasnost ravnateljici Zrinki Šućur za zasnivanje radnoga odnosa na radno mjesto učitelj/učiteljica engleskog jezika na neodređeno, puno radno vrijeme s kandidatkinjom Karmen Šikić Benjak.
Ad 7.)
Budući da je učiteljica engleskoga jezika Tea Mihaljević od 4. 9. 2023. godine na bolovanju, a učiteljica Ana Žgela na neplaćenom dopustu uputili smo Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu, sport i tehničku kulturu Prijavu potrebe za zapošljavanjem 2 učitelja engleskog jezika na određeno, puno radno vrijeme i od istih smo zaprimili Obavijest da možemo samostalno oglasiti potrebu za zapošljavanjem putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, mrežne stranice i oglasne ploče Škole. S obzirom na navedeno, objavili smo natječaj za popunjavanje radnoga mjesta učitelj/učiteljica engleskog jezika na određeno, puno radno vrijeme, 2 izvršitelja na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama OŠ Velika Mlaka te na oglasnoj ploči OŠ Velika Mlaka od 27. 9. do 5. 10. 2023. godine.

U natječajnom roku pristiglo je sedam prijava. Na usmeni razgovor pozvano je pet kandidatkinja koje ispunjavaju uvjete iz natječaja i sukladno Pravilniku o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi imaju prednost pred ostalim kandidatima. Ravnateljica Zrinka Šućur obavila je razgovor s prvim dvjema kandidatkinjama na rang-listi: Ivom Kostelac i Anjom Mišerić i donijela odluku o nezasnivanju radnoga odnosa budući da kandidatkinje ne zadovoljavaju potrebe poslodavca. 

Zaključak: 
Članovi Školskoga odbora suglasni su s donošenjem Odluke o nezasnivanju radnog odnosa po natječaju za učitelja/učiteljicu engleskog jezika na određeno, puno radno vrijeme, 2 izvršitelja.
Ad 8.)

Budući da je učiteljica razredne nastave Ivona Žugaj na neplaćenom dopustu od 1. rujna 2023. godine uputili smo Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu, sport i tehničku kulturu Prijavu potrebe za zapošljavanjem i od istih smo zaprimili Obavijest da možemo samostalno oglasiti potrebu za zapošljavanjem putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, mrežne stranice i oglasne ploče Škole. S obzirom na navedeno, objavili smo natječaj za popunjavanje radnoga mjesta učitelj/učiteljica razredne nastave na određeno, puno radno vrijeme, 1 izvršitelja na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama OŠ Velika Mlaka te na oglasnoj ploči OŠ Velika Mlaka od 27. 9. do 5. 10. 2023. godine.

U natječajnom roku pristigle su dvije prijave od kojih jedna nema potpunu natječajnu dokumentaciju. Na usmeni razgovor pozvana je jedina kandidatkinja koja ispunjavaju uvjete iz natječaja. Ravnateljica Zrinka Šućur obavila je razgovor s jedinom kandidatkinjom na rang-listi: Kristinom Ružek. S obzirom na gore navedeno ravnateljica predlaže zasnivanje radnoga odnosa na određeno, puno radno vrijeme  s kandidatkinjom Kristinom Ružek.

Predsjedavatelj poziva članove da se dizanjem ruke izjasne za ili protiv predložene kandidatkinje.

Članovi su se jednoglasno izjasnili – za.

Zaključak: 
Daje se suglasnost ravnateljici Zrinki Šućur za zasnivanje radnoga odnosa na radno mjesto učitelj/učiteljica razredne nastave na određeno, puno radno vrijeme s kandidatkinjom Kristinom Ružek.

Ad 9.)

Budući da je učiteljica razredne nastave u produženom boravku Mateja Rotim na bolovanju od 4. rujna 2023. godine uputili smo Upravnom odjelu za prosvjetu, kulturu, sport i tehničku kulturu Prijavu potrebe za zapošljavanjem i od istih smo zaprimili Obavijest da možemo samostalno oglasiti potrebu za zapošljavanjem putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, mrežne stranice i oglasne ploče Škole. S obzirom na navedeno, objavili smo natječaj za popunjavanje radnoga mjesta učitelj/učiteljice razredne nastave u produženom boravku na određeno, puno radno vrijeme, 1 izvršitelja na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama OŠ Velika Mlaka te na oglasnoj ploči OŠ Velika Mlaka od 27. 9. do 5. 10. 2023. godine.

U natječajnom roku pristigla je jedna prijava. Na usmeni razgovor pozvana je jedina kandidatkinja koja ispunjava uvjete iz natječaja. Ravnateljica Zrinka Šućur obavila je razgovor s jedinom kandidatkinjom na rang-listi: Dorom Lukinić. S obzirom na gore navedeno ravnateljica predlaže zasnivanje radnoga odnosa na određeno, puno radno vrijeme  s kandidatkinjom Dorom Lukinić.

Predsjedavatelj poziva članove da se dizanjem ruke izjasne za ili protiv predložene kandidatkinje.

Članovi su se jednoglasno izjasnili – za.

Zaključak: 
Daje se suglasnost ravnateljici Zrinki Šućur za zasnivanje radnoga odnosa na radno mjesto učitelj razredne nastave u produženom boravku na određeno, puno radno vrijeme s kandidatkinjom Dorom Lukinić.

Ad 10.)
Pod točkom Razno predsjedavatelj je pozvao nazočne članove da iznesu prijedloge, primjedbe i pitanja. Nazočni članovi nemaju prijedloga, primjedbi ni pitanja.

Dnevni red je završen, o svim točkama predviđenim Dnevnim redom je raspravljeno i o njima odlučeno. 

Predsjedavatelj zaključuje sjednicu u 17.00 sati.

Sastavni dio ovog Zapisnika su sljedeći prilozi:    
1. Odluka o imenovanju ravnateljice Osnovne škole Velika Mlaka
 (prilog točki 3.)

 zapisničarka:





             predsjedavatelj Školskoga odbora:

________________                               M.P.                             ________________________

Tihana Kordić




                                       Jurica Mihalj

REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA ŠKOLA VELIKA MLAKA
Velika Mlaka, Brune Bušića 7

KLASA: 007-04/23-02/15
URBROJ: 238/31-22-01-23-3
Velika Mlaka, 23. listopada 2023. godine
ZAKLJUČCI

s 36. sjednice Školskoga odbora

Zaključak 1.

Zapisnik s 35. sjednice Školskog odbora je jednoglasno usvojen.

Zaključak 2.
Program rada kandidatinje je izložen sukladno sadržaju u kojem je priložen uz prijavu na natječaj te ga članovi jednoglasno potvrđuju.
Zaključak 3.
Stajališta Učiteljskog vijeća, Skupa radnika i Vijeća roditelja su još jednom primljena na znanje.
Zaključak 4.

Postupak javnog glasovanja u natječajnom postupku imenovanja ravnatelja Osnovne škole proveden je pravilno i svi članovi jednoglasno imenuju ravnateljicom Osnovne škole Velika Mlaka kandidatkinju Zrinku Šućur.

Odluka o imenovanju ravnatelja Osnovne škole Velika Mlaka je jednoglasno usvojena. (prilog 1).
Zaključak 5.

Daje se suglasnost ravnateljici Zrinki Šućur za zasnivanje radnoga odnosa na radno mjesto učitelj/učiteljica tjelesne i zdravstvene kulture na određeno, puno radno vrijeme s kandidatom Sašom Tomićem.
Zaključak 6.

Daje se suglasnost ravnateljici Zrinki Šućur za zasnivanje radnoga odnosa na radno mjesto učitelj/učiteljica engleskog jezika na neodređeno, puno radno vrijeme s kandidatkinjom Karmen Šikić Benjak.

Zaključak 7.

Prima se na znanje donošenje Odluke o nezasnivanju radnog odnosa po natječaju za učitelja/učiteljicu engleskog jezika na određeno puno radno vrijeme, 2 izvršitelja.
Zaključak 8.

Daje se suglasnost ravnateljici Zrinki Šućur za zasnivanje radnoga odnosa na radno mjesto učitelj/učiteljica razredne nastave na određeno, puno radno vrijeme s kandidatkinjom Kristinom Ružek.

Zaključak 9.

Daje se suglasnost ravnateljici Zrinki Šućur za zasnivanje radnoga odnosa na radno mjesto učitelj/učiteljica  razredne nastave u produženom boravku na određeno, puno radno vrijeme s kandidatkinjom Dorom Lukinić





              Predsjedavatelj Školskog odbora:

_________________






                   Jurica Mihalj
